
～多様性を活かす～ 令和６年度がスタートしました！

春爛漫、花々が色とりどりに咲き誇る中、新入生１８名を迎え、全校生徒４７名、教職員２０名

の計６７名で今年度の掛合中学校がスタートしました。

今年度の学校教育目標は昨年度に引きつづき、「ふるさとを愛し自他を大切にしながらたくましく

未来を切り拓く生徒の育成」です。今年度も、自然豊かで歴史と伝統文化の息づく掛合町を学び

の原点として大切に思い、自分の良さや周りの人たちの良さを認めながら、共により良い社会を作っ

ていこう、自分の将来へ向かって努力していこうとする姿を求めていきます。

昨年度より生徒数が７名少なくなりましたが、より個人が尊重され、活躍できるという意味での「多

様性を活かす」を今年度のキーワードとしていきたいと思います。たとえば、異なる背景や考え、年代

なども違う方との交流を通して、相互に理解し協力していく関係づくりや、より創造的な問題解決や

成果を得ることを期していきたいと思います。同じく多様な力をもつ教職員と共に、生徒のみなさんの

学びと成長をしっかりと支えていきます。地域・保護者の皆様には今年度も様々なところでお世話に

なります。生徒達の元気な姿が地域の皆様に多く伝えられますよう教職員一同励んでいきたいと思

います。今年度もどうぞよろしくお願いいたします。
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新入生宣誓 新入生挨拶歓迎挨拶

令和６年度 入学式を挙行いたしました。

今年度の入学式は、１４名もの来賓の皆様にお越

しいただきました。式辞では、「自立」「自律」「感謝す

ること」を意識して過ごすことについて述べました。特に

「自律」においては、「自分の目標に向かいひたすら

努力すること」「自分を律し他者の意見に耳を傾け、

よりよい考えを創造し協働していくこと」の二つの側面

を中学校で大切にし、将来へつなげてほしいと述べま

した。新入生の皆さん一人一人にとって、未来に向か

い大きく飛躍する３年間であることを祈ります。



◆学級委員任命式

４月１１日（木）に、１学期学級委員の任命式を

行いました。選出は、指名・立候補など学年により

さまざまでしたが、大切なスタートの学期をしっかりと

取りまとめてくれる６名であると思いました。

毎学期、任命書を渡した後は、全体で励ましと

協力の意を表す拍手をしています。リーダーシップ

とお互いの協力による、より良い仲間づくりや実りあ

る活動を、それぞれの学年で期待しています。

◆全国学力・学習状況調査

４月１８日（木）に３年生対象で実施する全国

学力・学習状況調査を行いました。今年度の学力

調査の教科は国語と数学です。

国の施策として、全国的な児童生徒の学力や

学習状況調査を把握、分析し、改善を図る目的

で、平成１９年度から行われています。

学校においては、結果を分析し、生徒への教育指

導の充実や学習状況の改善に役立てています。
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◆生徒会＆部活動説明会

４月１１日（木）上級生による新入生対象の生

徒会組織・内容と部活動の説明会を行いました。
上級生は春休みから準備をしていました。どちらも

生徒の主体性が大切となる活動です。１年生も大

事なメンバーであるという自覚をもち、上級生に学

び、これから大いに活躍してほしいと思います。

◆今年度もお世話になります！
月１回の「ニコニコデー」♪

「掛合の子どもを育てる会」の活動の一環として、民

生児童委員の皆さんを中心とした挨拶・見守り運動が、

今年度もスタートしました。月初めに早朝より、朝の声掛

けをしていただいています。小学校には月の半ばに出向

かれており、幼い頃からずっと子どもたちを見守っていた

だいている、ありがたい応援団の皆さんです。

◆始業式・着任式

４月８日（月）に令和６年度着任式と１学期

始業式を行いました。

新しく７名の教職員が着任しました。

よろしくお願いします。


